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ADDRESS.

Concession COTEX N" &3, Ave
Colonel Mona)iba, Hinshasa

Kinshasa, RDC e CDI — Temps plein e Industrie & Services « Prise de fonction immédiate

A PROPOS DE LUKA CONSULTS

LuKa Consults est un cabinet de conseil spécialisé en Ressources Humaines, Recrutement,
Transformation Organisationnelle et Digitalisation des processus. Nous accompagnons les entreprises
dans l'identification, I'acquisition et le développement des talents afin de soutenir leur croissance et
leur performance.

LE POSTE

Pour le compte de I'un de ses clients basé a Kinshasa, spécialisé dans le secteur industriel et des
services techniques, LuKa Consults recherche un(e) Responsable Ressources Humaines & temps plein.

Rattaché(e) au Responsable Financier, le/la titulaire pilotera I'ensemble des activités RH, garantira la
conformité légale des pratiques et accompagnera la Direction dans le développement du capital
humain.

VOS MISSIONS

— Définir et mettre en ceuvre la politique RH de I'entreprise.

— Superviser I'administration du personnel et la gestion de la paie.

— Piloter les processus de recrutement et d'intégration.

— Elaborer et suivre les plans de formation et de développement des compétences.
— Mettre en place et suivre le systéme d'évaluation des performances.

— Gérer les relations avec les représentants du personnel et les partenaires sociaux.
— Assurer la conformité avec la législation du travail en vigueur.

— Prévenir et gérer les risques sociaux et les contentieux.

— Produire les tableaux de bord RH et les indicateurs de performance.

— Conseiller les managers sur I'ensemble des problématiques RH.

WEESITE. CONTACT.

_ WU Ha consult com +243 B33 397 4535
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VOTRE PROFIL

1A

-1 P

FORMATION

— Bac +5 en Ressources Humaines, Droit, Gestion, Psychologie du Travail ou domaine connexe.

EXPERIENCE

= 5 a 8 ans minimum dans une fonction similaire.
— Expérience confirmée en administration du personnel, recrutement, relations sociales et paie.
— Une expérience en environnement industriel, minier ou multisites est un atout.

COMPETENCES & QUALITES

COMPETENCES TECHNIQUES QUALITES PERSONNELLES
e Législation du travail en RDC e Leadership & sens du collectif
® Processus RH & administration du personnel e Excellente communication
e Systémes de paie & QOrganisation et rigueur
e Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint) ® Discrétion & confidentialité
¢ Sage Paie, Odoo ou ERP RH (atout) e Esprit d'analyse et de synthése
e Intégrité et éthique professionnelle
e Orientation résultats

CE QUE NOUS OFFRONS

— Un Contrat & Durée Indéterminée (CDI).
— Une rémunération attractive, en fonction du profil et de |'expérience.
— Un environnement de travail stimulant et professionnel.

— Des opportunités réelles de développement et de formation continue.

WEBSITE. L CONTACT.

— WL IR E-ConEult.com +I43 B53 397 463
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POSTULER

Envoyez votre candidature a
contact@luka-consult.com

DOSSIER A JOINDRE
cV détaillé o Lettrede motivatio
professionnelles

n e Copies des dipldmes et certificats ¢ Références

Date limite de candidature : 31 juillet 2026

Seuls les candidats présélectionnés seront contactes.

REPU{}B;.;%UEENa%?gGPAﬂQUE DU CONGO
FICE NATIONAL DE L'E
DIRECTION PROVINCIALE DE xiﬁ:‘.‘;?-lIASA

VISE PAR NOUS“ISH.
FONCTION : DIRECTEUR p%\'}i&-ﬁiﬁ‘.\.ﬁdé..

VILLE : KI A
DATE : D% le}
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CONTACT.
1343 B33 3RI 483
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